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Voimassaolevat saannot

Voimassaolon alku: 09.01.2026 09:41:37

1. Yhdistyksen nimi ja kotipaikka

Yhdistyksen nimi on Maahanmuuttajien Varautumis- ja Maanpuolustusyhdistys ry (MVM) ja
sen kotipaikka on Vantaa.

2. Tarkoitus, toiminnan laatu ja rahoitus
Yhdistyksen tarkoituksena on:

Edistdda maahanmuuttajien tietoisuutta Suomen maanpuolustuksesta, vaestonsuojelusta ja
kokonaisturvallisuudesta

Vahvistaa maahanmuuttajien kriisivalmiutta ja yhteiskunnallista osallisuutta

Tukea maahanmuuttajataustaisia henkil6ita integroitumaan osaksi suomalaista varautumis-
ja turvallisuusjarjestelmaa

Tukea maahanmuuttajien kotoutumista edistamalla osallistumista yhteiskuntaan ja lisaamalla
ymmarrysta suomalaisesta yhteiskunnasta

Tarkoituksensa toteuttamiseksi yhdistys:

Tekee yhteistyota viranomaisten, jarjestdjen ja muiden toimijoiden kanssa

Tukee maahanmuuttajien osallistumista vapaaehtoiseen maanpuolustukseen ja
kriisivalmiustoimintaan

Toteuttaa hankkeita ja kehittamisprojekteja

Jarjestaa kursseja, infotilaisuuksia, harjoitus- ja opetustilaisuuksia seka muuta vastaavaa
toimintaa

Jarjestaa kilpailuja, naytoksia, retkia, leireja ja muita tapahtumia

Jarjestaa juhlia, konsertteja, nayttelyita tai muita tilaisuuksia

Yllapitaa yhdistyksen sahkoista viestintakanavaa

Julkaisee tiedotteita ja muuta viestintaa eri viestintakanavissa

Neuvoo ja ohjaa jaseniaan

Osallistuu julkiseen keskusteluun toimintaansa liittyvissa asioissa

Keraa ja jakaa tietoa seka harjoittaa tutkimustoimintaa

Kokoaa jasentensa toimintaa ja yllapitaa yhteyksia muihin alan yhdistyksiin

Yllapitaa jasenistaan koostuvaa esiintyvaa ryhmaa

Jarjestaa jasentensa edunvalvontaa, yhteisia matkoja ja jasenetuja

Osallistuu jasentensa valittdmiin kilpailukustannuksiin

Yhdistys voi ottaa vastaan avustuksia, lahjoituksia ja muuta taloudellista tukea toimintansa
tukemiseksi Euroopan unionin alueelta.

Yhdistys on uskonnollisesti ja poliittisesti sitoutumaton.
Yhdistyksen rahoitus
Yhdistyksen toimintaa rahoitetaan jasenmaksuilla seka muilla varainhankinnan keinoilla.

Yhdistys voi:
Ottaa vastaan avustuksia, lahjoituksia ja testamentteja Euroopan unionin alueelta
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Jarjestaa maksullisia tilaisuuksia

Jarjestaa myyjaisia, kirpputoreja ja rahankerayksia

Harjoittaa kahvilatoimintaa

Tekee talkootyota

Omistaa toimintansa kannalta tarpeellista irtainta ja kiintead omaisuutta
Solmia sponsorisopimuksia

Harjoittaa varainhankintaa yhdistyslain ja saantéjen mukaisesti

Yhdistyksen toiminta on voittoa tavoittelematonta. Kaikki varat kaytetaan yhdistyksen
tarkoituksen toteuttamiseen.
Yhdistyksen taloushallinto on avointa ja lapinakyvaa, ja sita seurataan hallituksen vastuulla.

3. Jasenten maksuvelvollisuus

Yhdistyksen ensimmaisena toimintavuonna ei perita jdsenmaksua. Talla halutaan madaltaa
kynnysta liittya mukaan ja tukea yhdistyksen yhteiskunnallisesti merkittavan tavoitteen
toteutumista.

Seuraavina vuosina yhdistys voi peria jasenmaksun, jonka suuruudesta paattaa vuosikokous
etukateen.

Jasenmaksun suuruus voi vaihdella jasenryhmittain ,esimerkiksi varsinaiset jasenet ja
kannatusjasenet.

4. Hallitus

Yhdistyksen asioita hoitaa hallitus, johon kuuluu syyskokouksessa valitut puheenjohtaja ja 2-
4 muuta varsinaista jasenta seka 1 - 2 varajasenta.

Hallituksen toimikausi on valintakokousten valinen aika.

Hallitus valitsee keskuudestaan varapuheenjohtajan seka ottaa keskuudestaan tai
ulkopuoleltaan sihteerin, rahastonhoitajan ja muut tarvittavat toimihenkil6t. Hallitus kokoontuu
puheenjohtajan tai hanen estyneena ollessaan varapuheenjohtajan kutsusta, kun he katsovat
siihen olevan aihetta tai kun vahintaan puolet hallituksen jasenista sita vaatii. Hallitus on
paatosvaltainen, kun vahintaan puolet sen jasenista, puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja
mukaan luettuna on lasna. Adnestykset ratkaistaan ehdottomalla 4antenenemmistolla.
Aznten mennessa tasan ratkaisee puheenjohtajan &ani, vaaleissa kuitenkin arpa. Hallitus on
paatosvaltainen, kun puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja ja vahintadan puolet hallituksen
muista jasenista ovat lasna.

Paatokset tehdaan yksinkertaisella 4antenenemmistolla. Adnten mennessa tasan, ratkaisee
puheenjohtajan tai hanen estyneena ollessaan varapuheenjohtajan aani.

5. Jasenet, jasenyysedellytykset ja hyvaksyminen
Yhdistyksella on seuraavat jasenryhmat:

Varsinaiset jasenet ovat henkil6itd, jotka osallistuvat yhdistyksen paatdoksentekoon ja
toiminnan suunnitteluun. Varsinaiset jasenet hyvaksyy yhdistyksen hallitus. Heilla on
aanioikeus yhdistyksen kokouksissa. Varsinaiseksi jaseneksi voidaan hyvaksya henkilod,
yhdistyksen varsinaiseksi jaseneksi voi paasta yhdistyksen saantdjen mukaan toimiva,
maahanmuuttajien varautumis- ja maanpuolustustietojen ja -taitojen edistamisesta
kiinnostuneet henkilot.

Yhdistyksen hallitus voi jasenhakemuksen kasittelyssa ottaa huomioon hakijan koulutuksen,
osaamisen, kokemuksen ja henkilokohtaisen taustan. Hallitus voi hylata jasenhakemuksen,
jos se katsoo, etta hakijan tausta on yhdistyksen tarkoituksen, turvallisuustavoitteiden tai
yleisen luottamuksen kannalta ristiriitainen.

Hallitus voi erityisesta syysta hyvaksya varsinaiseksi jaseneksi myos henkildn, joka ei tayta
kaikkia edella mainittuja vaatimuksia, mutta jolla on yhdistyksen tarkoitusta tukevaa



Sivu: 3/4
osaamista, kokemusta tai koulutusta.

Kannatusjasenet ovat yksityishenkil6ita tai yhteisoja, jotka tukevat yhdistyksen tarkoitusta ja
toimintaa. Kannatusjasenilla ei ole aanioikeutta yhdistyksen kokouksissa, mutta he voivat
osallistua yhdistyksen toimintaan ja tilaisuuksiin.

Kunniajaseneksi voidaan kutsua henkild, joka on erityisen ansiokkaasti edistanyt yhdistyksen
tarkoitusta. Kunniajasenyydesta paattaa yhdistyksen kokous hallituksen esityksesta.
Kunniajasenilla ei ole danioikeutta, ellei heita samalla hyvaksyta varsinaisiksi jaseniksi.

6. Jasenen erottaminen
Erottamissaannokset koskevat kaikkia jasenryhmia, ellei toisin mainita.
Yhdistyksen hallitus voi erottaa jasenen, jos:

jasen on jattanyt eradantyneen jasenmaksun maksamatta,

jasen toimii yhdistyksen saantojen, arvojen tai tarkoituksen vastaisesti,

jasen rikkoo yhdistyksen turvallisuuteen, maanpuolustukseen tai varautumistoimintaan
liittyvia ohjeita tai luottamukseen perustuvia periaatteita

jasen syyllistyy toimintaan tai tekoon, joka voi vakavasti vahingoittaa yhdistyksen mainetta,
luotettavuutta tai yhteistyota viranomaisten kanssa.

7. Jasenen eroaminen

Yhdistyksen jasen voi erota yhdistyksesta ilmoittamalla siita kirjallisesti hallitukselle tai sen
puheenjohtajalle. Eroamisesta voi ilmoittaa myds yhdistyksen kokouksessa, jolloin se
merkitaan poytakirjaan.

Ero tulee voimaan heti, ellei jasen itse ilmoita myohemmasta ajankohdasta. Mahdollisesti
maksettuja jasenmaksuja ei palauteta.

Jasenmaksujen suuruudesta kullekin jasenryhmalle paattaa yhdistyksen syyskokous.
Kunniajasenilta ei perita jasenmaksua.

8. Toiminnantarkastajat tai tilintarkastajat

Yhdistyksella on yksi varsinainen toiminnantarkastaja ja yksi varatoiminnantarkastaja. Heidat
valitaan vuodeksi kerrallaan.

Hallituksen tehtavana on arvioida yhdistyksen taloudellisen toiminnan laajuutta ja tarvittaessa
paattaa tilintarkastajan kayttdédnotosta, mikali yhdistyksen toiminnan volyymi tai
rahoituslahteet edellyttavat lakisaateista tilintarkastusta.

9. Tilikausi

Yhdistyksen tilikausi on kalenterivuosi, 1.1.-31.12.

Ensimmainen tilikausi alkaa yhdistyksen perustamiskirjan allekirjoittamisesta ja voi olla
poikkeuksellisesti lyhyempi tai pidempi, kuitenkin enintdan 18 kuukautta.

Tilit jatetaan toiminnantarkastajille tarkastettaviksi vahintadan kuukautta ennen yhdistyksen
kevatkokousta.

Toiminnantarkastuskertomus on jatettava hallitukselle viimeistaan kaksi viikkoa ennen
kevatkokousta.

10. Yhdistyksen kokoukset

Yhdistys pitaa vuosittain kaksi varsinaista kokousta:
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Kevatkokous pidetaan maalis-huhtikuussa.
Syyskokous pidetaan loka-marraskuussa.

Kokouspaikan ja -ajan paattaa hallitus. Hallitus kutsuu kokoukset koolle vahintaan kaksi
viikkoa ennen kokousta lahettamalla kutsun sahkopostitse yhdistyksen jasenille.

Kokoukseen voi osallistua myos etayhteyden tai muun teknisen apuvalineen avulla, mikali
hallitus nain paattaa. Etaosallistuminen rinnastetaan lasnaoloon, ja etana osallistuvilla
jasenilla on samat oikeudet kuin paikan paalla osallistuvilla.

Aanioikeus on vain yhdistyksen varsinaisilla jasenilld, jotka ovat maksaneet kuluvan vuoden
jasenmaksunsa. Kannatus- ja kunniajasenilla ei ole aanioikeutta.

Aznestaminen valtakirjalla on sallittua. Kukin jasen voi kayttaa enintdan yhta viidesosaa
kokouksessa edustetuista aanista.

Kevatkokouksessa kasitellaan ainakin seuraavat asiat:

Esitetaan tilinpaatos, toimintakertomus ja

toiminnantarkastajan lausunto tai

tilintarkastuskertomus

1.Paatetaan tilinpaatoksen vahvistamisesta

2.Paatetaan vastuuvapauden myontamisesta hallitukselle ja muille vastuuvelvollisille
3.Kasitelldadn muut kokouskutsussa mainitut asiat

Syyskokouksessa kasitellaan ainakin seuraavat asiat:

1.Paatetaan seuraavan vuoden toimintasuunnitelmasta ja talousarviosta

2.Paatetaan jasenmaksujen suuruudesta

3.Paatetaan hallituksen jasenten maarasta seuraavalle toimikaudelle

4 Valitaan hallituksen puheenjohtaja ja muut jasenet erovuoroisten tilalle

5.Valitaan toiminnantarkastaja ja varatoiminnantarkastaja, tai tilintarkastaja, mikali sellainen
paatetaan valita

6.Kasitellaan muut kokouskutsussa mainitut asiat

Yhdistyksen kokouksessa paatokseksi tulee se esitys, jonka puolesta on annettu eniten
aania. Aanten mennessa tasan, ratkaisee kokouksen puheenjohtajan aani, paitsi vaaleissa ja
muissa suljetuissa lippudanestyksissa, joissa ratkaisu tehdaan arvalla.

11. Nimenkirjoittajat
Yhdistyksen nimen kirjoittaa puheenjohtaja tai hallituksen maaraamat henkilot, kukin yksin.
12. Saantojen muuttaminen ja yhdistyksen purkaminen

Paatos saantdjen muuttamisesta tai yhdistyksen purkamisesta on tehtava yhdistyksen
kokouksessa vahintaan kolmen neljasosan enemmistdlla annetuista aanista.
Kokouskutsussa on mainittava erikseen, ettd kokouksessa kasitellaan saantomuutosta tai
yhdistyksen purkamista.

13. Varojen kaytto yhdistyksen purkautuessa tai tullessa lakkautetuksi

Yhdistyksen purkautuessa tai tullessa lakkautetuksi yhdistyksen varat kaytetaan yhdistyksen
tarkoitusta vastaavan toiminnan tukemiseen yhdistyksen kokouksen paattamalla tavalla.

14. Yhdistys yllapitaa jasenrekisteria, joka sisaltaa jasenyyden hoitamisen kannalta
tarvittavat tiedot. Yhdistyksen hallitus vastaa siita, ettéa henkilotietojen kasittely on
lainmukaista ja noudattaa voimassa olevaa tietosuojalainsaadantoa. Rekisterin yllapidossa
pyritdan kayttamaan yhteistydkumppaneiden hyvaksyttyja ja tietoturvallisia
rekisterijarjestelmia.



